
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 Б1.В.ДВ.01.02 Менеджмент и маркетинг в социальной работе 

Целью изучения дисциплины является формирование у обучающихся компетенций в 

области менеджмента и маркетинга в социальной работе, необходимых для понимания роли 

управления в профессиональной деятельности; усвоение основных теоретических положений 

менеджмента и маркетинга в социальной работе. 

Для достижения цели ставятся задачи: 

 формировать у обучающихся представление о менеджменте и маркетинге социальной

работы как целенаправленной, научно обоснованной интеллектуальной деятельности;

 ознакомить обучающихся с основными этапами становления и развития менеджмента,

его базовыми понятиями и категориями, актуальными теоретическими и

практическими направлениями деятельности;

 дать представление об основных функциях, формах, методах, стиле деятельности

менеджеров социальной работы различных уровней, результативности

управленческого влияния на социально-нравственное оздоровление населения,

укрепление здорового образа жизни;

 ознакомить обучающихся с зарубежным опытом управления социальной сферой с

целью выявления и адаптации лучших практических решений в деятельность

отечественной социальной науки.

Цели и задачи определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 39.03.02 Социальная работа. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина Б1.В.ДВ.01.02 «Менеджмент и маркетинг в социальной работе» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1. «Дисциплины 

(модули)».  

Дисциплина (модуль) изучается 

 по очному обучению - на 2 курсе в 4 семестре

 по заочному обучению - на летней сессии 2 курса

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 

Индекс Б1.В.ДВ.01.02 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Дисциплина «Менеджмент и маркетинг в социальной работе» является дисциплиной по 

выбору, относится к части программы, формируемой участниками образовательных 

отношений. Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения, навыки, 

способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения предметов «Занятость 

населения», «Информационные технологии в социальной работе», «Социальное служение», 

«Демография» и др. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 



Изучение курса «Менеджмент и маркетинг в социальной работе» является необходимой 

составляющей фундаментальной подготовки современных кадров. Освоение дисциплины 

является необходимой  основой для последующего изучения дисциплин  «Экономические 

основы социальной работы», «Организация, управление и администрирование в социальной 

работе», успешного прохождения всех видов практик и др. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Менеджмент и маркетинг в социальной работе 

направлен на формирование следующих компетенций обучающегося: 

Код и содержание 

компетенции в 

соответствии с 

ФГОС ВО/ ОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций (результаты 

обучения) в соответствии с 

установленными индикаторами 

УК-9: 

Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 УК-9.1.Знает понятийный 

аппарат экономической науки, 

базовые принципы 

функционирования экономики, 

цели и механизмы основных 

видов социальной экономической 

политики 

УК-9.2. Умеет использовать 

методы экономического и 

финансового планирования для 

достижения поставленной цели 

УК-9.3. Владеет навыками 

применения экономических 

инструментов для управления 

финансами, с учетом 

экономических и финансовых 

рисков в различных областях 

жизнедеятельности 

Знать:  понятийный аппарат экономической науки, 

базовые принципы функционирования экономики, 

цели и механизмы основных видов социальной 

экономической политики 

Уметь использовать методы экономической науки, 

базовые принципы функционирования экономики, 

цели и механизмы основных видов социальной 

экономической политики 

Владеть методами экономической науки, базовые 

принципы функционирования экономики, цели и 

механизмы основных видов социальной 

экономической политики 

Знать навыки  применения экономических 

инструментов для управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых рисков в различных 

областях жизнедеятельности 

Уметь использовать навыки  применения 

экономических инструментов для управления 

финансами, с учетом экономических и финансовых 

рисков в различных областях жизнедеятельности 

Владеть навыками   применения экономических 

инструментов для управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых рисков в различных 

областях жизнедеятельности 
ПК-2: 

 Способен к 

планированию и 

реализации  

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной 

помощи, а также 

ИПК-2.1. Определяет 

технологии, формы и методы 

работы при предоставлении 

социальных услуг, 

социальной поддержки и 

государственной социальной 

помощи, а также 

профилактики обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в социальном 

обслуживании 

Знать: технологии, формы и методы работы 

при предоставлении социальных услуг, 

социальной поддержки и государственной 

социальной помощи, а также профилактики 

обстоятельств, обусловливающих нуждаемость 

в социальном обслуживании 

Уметь: использовать технологии формы и 

методы работы при предоставлении 

социальных услуг, социальной поддержки и 

государственной социальной помощи, а также 

профилактики обстоятельств, 



профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании. 

ИПК-2.2. Оформляет 

документацию, необходимую 

для предоставления мер 

социальной защиты 

ИПК-2.3. Применяет 

современные технологии 

социальной работы, 

направленные на обеспечение 

прав человека в сфере 

социальной защиты и 

профилактику обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в социальном 

обслуживании 

обусловливающих нуждаемость в социальном 

обслуживании 

Владеть: методами работы при 

предоставлении социальных услуг, социальной 

поддержки и государственной социальной 

помощи, а также профилактики обстоятельств, 

обусловливающих нуждаемость в социальном 

обслуживании 

4. Общая трудоемкость дисциплины  72  часа (2 зачетные единицы)

5. Разработчик:  ст. преподаватель Токова Ф.А.
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